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議案第７１号

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　既定の歳入歳出予算の総額から、歳入歳出それぞれ２９千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２０７，０２１千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

平成28年12月5日

提出者 　八丈町長　山　下　奉　也

平 成 28 年 度 八 丈 町 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 補 正 予 算 

　平成28年度八丈町の後期高齢者医療特別会計の補正予算は、次に定めるところによる。
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第１表
歳　　入　　歳　　出　　予　　算　　補　　正

歳　　入
補 正 前 の 額 補 正 額 計

３ 繰 入 金 132,810
千円

△ 29
千円

132,781
千円

１ 他 会 計 繰 入 金 132,810 △ 29 132,781

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 207,050 △ 29 207,021

歳　　出
補 正 前 の 額 補 正 額 計

１ 総 務 費 7,728
千円

△ 29
千円

7,699
千円

１ 総 務 管 理 費 7,627 △ 29 7,598

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 207,050 △ 29 207,021

項款

款 項



歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１　総　括

　（歳　入）

款 補　 正　 前 　の 　額 補　　　　正　　　　額 計

３

千円 千円 千円

歳　　　　入　　　　合　　　　計

　（歳　出）

1 総 務 費 7,728

千円

△ 29

千円

7,699

千円 千円 千円

△ 29

千円 千円

歳　出　合　計 207,050 △ 29 207,021 △ 29

△ 29 132,781繰 入 金

款 補正前の額 補 正 額 計

132,810

207,050 △ 29 207,021

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 都 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入
節

区　　分 金　　額

３ 繰 入 金 132,810
千円

△ 29
千円

132,781
千円 千円 千円

１ 他会計繰入金 132,810 △ 29 132,781

歳　　入　　合　　計 207,050 △ 29 207,021

1 一般会計繰入金 △ 29 132,781132,810
３

職 員 給 与 費
等 繰 入 金

△ 29

款　　項 目 補正前の額 補正額 説 明計

職員給与費等繰入金△ 29



３　歳　出

国都支出金 地 方 債 そ の 他 金 額

１

勤勉手当 26

207,050 △ 29 207,021 △ 29

19

1 退職手当組合負担金 1負担金補助
及び交付金

△ 32

共済組合追加費用負担金 △ 32

一 般
管 理 費 △ 64

共済組合負担金

共 済 費
4

28
期末手当 2

職員手当等
3

△ 29

2
6 職員給 6給 料

総 務
管 理 費

1

7,627 △ 29 7,598

総 務 費

7,627 △ 29 7,598 △ 29

千円

7,728 △ 29 7,699 △ 29

千円 千円 千円 千円 千円

歳 出 合 計

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計

１
千円 千円 千円

補 正 額 の 財 源 内 訳
節

説　　　　　　明
特 定 財 源

一 般 財 源
区 分
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1．総  括

特別職 一般職 報酬 給料 賃金 手当
人 人 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

－ 1 0 2,960 0 1,316 4,276 786 5,062

資本勘定支弁職員 －

合　　　　計 － 1 0 2,960 0 1,316 4,276 786 5,062

損益勘定支弁職員 － 1 2,954 0 1,288 4,242 850 5,092

資本勘定支弁職員 －

合　　　　計 － 1 0 2,954 0 1,288 4,242 850 5,092

損益勘定支弁職員 － 0 6 0 28 34 △ 64 △ 30

資本勘定支弁職員 －

合　　　　計 － 0 0 6 0 28 34 △ 64 △ 30

区　　　分 管理職手当 初任給調整手当 扶養手当 住居手当 超過勤務手当 夜間勤務手当
管理職員特
別勤務手当

期末手当 勤勉手当 通勤手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

0 0 0 0 200 0 0 0 642 405 24

補正前 0 0 0 0 200 0 0 0 640 379 24

比　　較 0 0 0 0 0 0 0 0 2 26 0

区　　　分 特殊勤務手当 児童手当 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

45 0 1,316

補正前 45 0 1,288

比　　較 0 0 28

合   計

比　較

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　　　　分
職　　員　　数 給　　　　　与　　　　　費

法定福利費

手当内訳

宿日直手当

補正後

手当内訳

補正後

備   考
計

補正後

損益勘定支弁職員

補正前



２．給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 説 明

千円 千円 千円

給与改定の状況

期末手当 2
勤勉手当 26

　増減事由別内訳 備　　　　　　　　考

給　　料 6 給与改定に伴う増減分 6 6
給料の改定率　　0.20％　　　本年度 {

職員手当 28 制度改正に伴う増減分 28
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